
MBA EXECUTIVO EM
LIDERANÇA E GESTÃO
ESTRATÉGICA DE PESSOAS

DISCIPLINA� CARGA HORÁRIA
PRESENCIAL�

Perspectivas da Carreira em  Gestão
Liderança estratégica: pessoas, organizações e resultados
Dimensões sociais e éticas no mercado de trabalho - desafios 
contemporâneos
Liderança criativa: empreendedorismo, diversidade e inovação

15h
24h
24h

24h

12h¹

30h

DISCIPLINA OPTATIVA 1 - PRÁTICAS ORGANIZACIONAIS�

DISCIPLINA ALINHADA À TRILHA ESCOLHIDA PELO DISCENTE

Práticas Organizacionais 
-  Visitas Técnicas
Visita realizada em 
organização regional

1 Práticas Organizacionais 
- Simulação em Gestão
Estudo aplicado em 
perspectiva prática

2

12h

Comunicação, negociação e gestão de conflitos

Trilha 
Planejamento 
Estratégico de Carreira 
Individual

1 Trilha 
Plano de Intervenção 
Organizacional

2

10h²

DISCIPLINA ALINHADA À TRILHA ESCOLHIDA PELO DISCENTE

4h³

Imersão I: Experiência Interdisciplinar: aprendizado colaborativo

360hCarga Horária Total

30h

30h
27h

Mentoring: implantação de programas e atuação de líderes
como mentores
Liderança de equipes e múltiplos talentos
Liderança Coach  e gestão de resultados

24h

24h

24h
10h²

Produção de cenários em gestão de pessoas, análise de dados
e tomada de decisão
Ferramentas para gestão estratégica e de projetos aplicadas
à liderança
Saúde integral e práticas de bem-estar
Imersão II: Experiência Interdisciplinar: conexões e prática

Trilha 
Mentoria e 
Assessoramento para 
carreira individual

1 Trilha 
Mentoria e 
Assessoramento para 
carreira organizacional

2

DISCIPLINA ALINHADA À TRILHA ESCOLHIDA PELO DISCENTE

9h
Projeto final aplicado I
carreira individual e 
Pitch de apresentação

1

11h

DISCIPLINA OPTATIVA 2 - PERSPECTIVAS E
TENDÊNCIAS INTERNACIONAIS EM GESTÃO

16h
Disciplina 
Internacional

1 Experiência: 
viagem 
Internacional

2 Intercâmbio 
Internacional

3

DISCIPLINA ALINHADA À TRILHA ESCOLHIDA PELO DISCENTE

0800 541 8500

unilasalle.edu.br/pos
comercial@unilasalle.edu.br

UNIVERSIDADE

Projeto final aplicado II
carreira individual e 
Pitch de apresentação

1


